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DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR SECTOR 2 ORGANIZEAZA, IN

3C2~0ﬁ.~dh BUCURESTI

CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR
Str. Luigi Galvani nr. 20, Sectorul 2, Bucuresti, Tel. 021.212.15.44 Fax 021.212.11.39, E-mail; office@dzapi.ro

ANUNT

DATA DE 20 OCTOMBRIE 2022, CONCURS DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

CATEGORIE,
N CLASA, ’
) DENUMIRE GRAD COMPARTIMENTUL DURATA TIMPULUI DE MUNCA
crt.
PROFESIONAL
Executie, Compartimentul Proiecte . . . . .
1 Inspector clasa 1 Educationale si Proerame duratd normala a timpului de munca de 8 ore/zi,
‘ ID POST 473124 L e A TR 40 ore/sdptimani
superior pentru Invitimant :

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 19 septembrie 2022 — 10 octombrie 2022
Locatia depunerii dosarelor de concurs: str. Masina de Péaine nr. 47, Sector 2, Bucuresti
Data organizirii probei scrise: 20 octombrie 2022, ora 10"

Data organizarii interviului: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise
Locatia desfasurarii probelor stabilite: str. Masina de Piine nr. 47, Sector 2, Bucuresti

» CONDITII DE PARTICIPARE:
- cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

- s fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in

activitate;
- sd nu existe n cazierul administrativ o sanctiune disciplinari neradiati.
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» Candidatii trebuie si depuna dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatid de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii vechimii in gradul
profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;

¢) adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se
mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinar, care s nu fi fost radiati;

d) formularul de Iinscriere, pus la dispozitia candidatilor de catre institutie prin publicarea pe pagina de internet,
www.invatamantsector2.ro/cadru-legislativ/posturi/angajari/, precum si secretariatul/registraturd institutie;

» Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Adresa de corespondenti: str. Masina de Piine nr. 47, Sector 2, Bucuresti
Telefon/Fax: 021.212.15.44/021.212.11.39
E-mail: office(@dgapi.ro

Persoana de contact si functia publica

e Bélan Carmen-Nicoleta - inspector
detinuta: ¢

> Inainte de depunerea dosarului complet, candidatii se vor prezenta la Secretariatul Comisiei de Concurs pentru verificarea conformitatii
actelor din dosar cu actele originale.



BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de promovare in grad profesional de inspector, clasa I, grad profesional superior
la Compartimentul Proiecte Educationale si Programe pentru ~=§:§55

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

3. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificirile st completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicat, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

6. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solufionare a petitiilor, cu modificirile si completarile ulterioare;

7. Ordinul nr. 5870/2021 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor elevilor din invatamantul preuniversitar de stat, cu
modificarile si completirile ulterioare;

8. Hotarirea Consiliului Local Sector 2 nr. 217/2018 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i desfasurare a licitatiei publice
pentru inchirierea spatiilor/terenurilor excedentare aflate in incinta unitdtilor de invitidmant preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2,
modificata si completatd prin Hotardrea Consiliului Local Sector 2 nr. 322/2018 si Hotirarea Consiliului Local Sector 2 nr. 106/2020;

9. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completirile ulterioare;

10. Norme metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completarile
ulterioare, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr. 123/2002.

TEMATICA
pentru concursul de promovare in grad profesional de inspector, clasa I, grad profesional superior
la Compartimentul Proiecte Educationale si Programe pentru Nacﬁaiai

1. Constitutia Roméniei, republicati — integral;
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:
» Partea a VlI-a:
— Titlul I — Dispozitii generale;
— Titlul I — Statutul functionarilor publici.
3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificirile st completarile ulterioare —
integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare —
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integral,;

5. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

> Titlul II — Invitimant preuniversitar:

— Capitolul II- Structura sistemului national de Invd{dmant preuniversitar;

— Capitolul IIT — Reteaua scolara;

— Capitolul VIII — Finantarea si baza materiala a invatamantului preuniversitar
» Titlul VI — Raspunderea juridica;

6. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completirile ulterioare — integral;

7. Ordinul nr. 5870/2021 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor elevilor din invdtdmantul preuniversitar de stat, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral;

8. Hotirirea Consiliului Local Sector 2 nr. 217/2018 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i desfisurare a licitatiei publice
pentru inchirierea spatiilor/terenurilor excedentare aflate in incinta unitdfilor de invatamadnt preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2,
modificatd si completatd prin Hotardrea Consiliului Local Sector 2 nr. 322/2018 si Hotdrdrea Consiliului Local Sector 2 nr. 106/2020; —
integral;

9. Legea 544/2002 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completérile ulterioare — integral;

10. Norme metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 123/2002 — integral.

Atributiile previzute in fisa postului de inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul
Compartimentul Proiecte Educationale si Programe pentru Invdatamant

1. Propune realizarea unor acfiuni, proiecte si/sau programe in domenii de interes pentru prescolarii, elevii si cadrele didactice din unitatile de
invatdmant preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2 si se implica in optimizarea acestora;

2. Desfasoara activitdfi privind initierea, elaborarea, implementarea, derularea, evaluarea, verificarea si coordonarea unor programe/proiecte si
activitdti educationale destinate prescolarilor si elevilor din unitatile de invatdmant preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2;

3. Dezvoltd/elaboreazi si implementeaza proiecte/programe educationale propuse sau solicitate, care vin in sprijinul dezvoltarii armonioase a
elevilor si prescolarilor din cadrul unitatilor de invatdmént de pe raza Sectorului 2, in domenii precum: sanitate, educatie, sport, cultura, etc.

4. Coordoneazi actiunile, programele si proiectele in care este desemnata, in acest sens are urmdtoarele atributii:

- asigura elaborarea documentelor necesare initierii procedurilor de atribuire a contractelor de prestiri servicii pentru implementarea si
desfdsurarea proiectelor/programelor (referate, caiete de sarcini, note estimative, s.a.);
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realizeaza etapa de planificare/pregdtire a achizitiilor de servicii, precum si consultarea pietei, ca etapd premergitoare organizirii
procedurilor de achizitii;

urmdreste modul de derulare a contractelor de prestiri servicii in care a fost desemnati;

verificd respectarea clauzelor si termenelor contractuale, asigurind astfel executarea si monitorizarea implementirii contractelor;
urmdreste planificarea platilor pentru contractele aflate in derulare;

avizeaza situaiile de plata pentru serviciile/bunurile din cadrul contractelor incheiate cu operatorii economici care deruleazi activititi
ce tin de implementarea proiectelor/programelor;

efectueaza activitate de teren, atunci cind este cazul, in vederea verificirii clauzelor si termenelor contractuale;

asigura conditiile de realizare a mésurilor de informare si publicitate a publicului si a partilor interesate privind proiectele/programele
initiate si implementate.

Initiazd, mentine §i dezvoltd legdturi cu unitdtile de invatamant preuniversitare de stat de pe raza Sectorului 2, precum si cu autorititi si
institutii publice, asociatii si fundatii, cu personalitate juridicd si alte institutii guvernamentale, precum si cu organizatii non-guvernamentale

de profil, fara scop lucrativ;
Analizeazi necesitatea si asigurd realizarea documentatiei proiectelor/programelor, in vederea atragerii de resurse financiare din fonduri

externe si interne, astfel:

identifica sursele si programele de finantare ale Uniunii Euroepene si ale altor organisme interne si internationale;

claboreazi cererile de finantare i documentele necesare pentru proiecte si programe in vederea atragerii de fonduri cu finantare
internationala;

gestioneazd documentatia referitoare la sursele de finantare si la proiectele elaborate si implementate;

asigurd planificarea activititilor si resurselor;

verifica modul de realizare a etapelor proiectului, a activitatilor, in conformitate cu planul de implementare;

organizarea si coordonarea activitatii echipei de implementare.

Intocmeste notele de fundamentare ale proiectelor de hotardri ale Consiliului Local, precum si notele de fundamentare pentru proiectele de
decizii ale Directorului General al D.G.A.P.I. Sector 2 in domeniul de activitate specific compartimentului;

Asigurd participarea n diferite colective/comisii de lucru constituite la nivelul institutiei sau a Primériei Sector 2;

Participd In comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitionarea de produse, servicii, in calitate de membru, avind in acest sens

urmatoarele atributii:

deschiderea ofertelor i, dupd caz, a altor documente care Insotesc oferta;
verificd Indeplinirea criteriilor de calificare de citre ofertanti/candidati;
realizeaza selectia candidatilor, daci este cazul;



desfisurarea dialogului cu operatorii economici, in cazul aplicérii procedurii de dialog competitiv;

desfisurarea negocierilor cu operatorii economici, in cazul aplicarii procedurilor de negociere;

verificd conformitatea propunerilor tehnice ale ofertantilor cu prevederile caietului de sarcini;

evalueazai propunerilor tehnice ale ofertantilor in conformitate cu criteriile de atribuire, daci este cazul;

verificA propunerilor financiare prezentate de ofertanti, inclusiv verificarea conformitatii cu propunerile tehnice, verificarea
aritmeticd, verificarea incadrarii in fondurile care pot fi disponibilizate pentru indeplinirea contractului de achizitie publicd respectiv,
precum si, dacd este cazul, verificarea incadririi acestora in situatia prevazuta de prevederile legale (art. 210 din Lege nr. 98/2016 cu
modifcarile si completarile ulterioare);

elaborarea solicitirilor de clarificiri si/sau completiri necesare in vederea evaluarii solicitarilor de participare si/sau ofertelor;
stabilirea solicitirilor de participare neadecvate, a ofertelor inacceptabile si/sau neconforme, precum si a motivelor care stau la baza
incadririi acestora in fiecare din aceste categorii;

stabilirea ofertelor admisibile;

aplicarea criteriului de atribuire si a factorilor de evaluare, astfel cum a fost previzut in anuntul de participare/simplificat/de concurs;
stabilirea ofertei/ofertelor castigatoare sau, dupd caz, formularea propunerii de anulare a procedurii;

claborarea proceselor-verbale aferente fiecarei sedinte, a rapoartelor intermediare aferente fiecérei etape in cazul procedurilor cu mai
multe etape si a raportului procedurii de atribuire.

10. Solutioneazi in termen legal diferite cereri/petitii/situatii referitoare la unitatile de invatdmant preuniversitar de stat;
11. Asigura informatii si rdspunsuri, in termen rezonabil, la solicitirile din domeniul de activitate al Compartimentului Proiecte Educationale si

Programe pentru Invatimant;

12. Atributii, responsabilititi si activitdti in exercitarea functiei de Asistent Manager in cadrul echipei de implementare a Proiectului
,Reabilitarea si modernizarea imobilului - Gradinita Steluta” — Cod SMIS 124312, conform fisei postului aprobatad de Managerul de
Proiect.

13. Atributii, responsabilititi si activititi in exercitarea functiei de Asistent Manager in cadrul echipei de implementare a Proiectului
.Reabilitarea si modernizarea imobilului - Gradinita 189” - Cod SMIS 124310, conform fisei postului aprobatd de Managerul de Proiect.
14. Conform Deciziei Directorului General al D.G.A.P.I. Sector 2, asigura aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de

interes public, avand urmétoarele atributii:

primeste solicitdrile, formulate In baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completirile ulterioare;
realizeaza o evaluare primari a solicitarii stabilind daca informatia solicitata este o informatie comunicati din oficiu, furnizata la cerere

sau exceptata de la liberul acces;



transmite compartimentelor de specialitate ale institutiei solicitarile de informatii de interes public, spre solutionare;

urmdreste solutionarea la timp a solicitarilor;

primeste de la compartimentele de specialitate solicitérile de informatii de interes public solutionate si comunica rdspunsurile catre
solicitanti;

oferd raspunsuri la cererile verbale de informatii de interes public adresate de citre persoane fizice/juridice, conform legislatiei in
domeniu;

redacteaza si pune la dispozitia persoanelor interesate inscrisurile cu informatiile care se comunicd din oficiu, precum s1 formularele
pentru solicitarile de informatii publice si pentru reclamatiile administrative; afiseazi la avizierul institutiei inscrisurile care si cuprinda
aceste informatfii §i asigura publicarea lor pe pagina de internet a institutiei;

asigura publicarea si actualizarea anuald a unui buletin informativ cu privire la informatiile de interes public;

asigura intocmirea raportului periodic de activitate privind accesul la informatiile de interes public, conform Anexei nr. 3 la normele
metodologice, pe care il da publicititii, dupd aprobarea acestuia de citre Directorul General al D.G.A.P.1. Sector 2:

intocmeste raportul de evaluare a implementdrii Legii nr. 544/2001, conform Anexei nr. 10 la normele metodologice.

15. Administrarea grupurilor de whatsapp;
Acorda asistenta unitatilor de invitimant de pe raza Sectorului 2 cu privire la proiectele/programele pe care acestea urmeazi a le

16.

implementa;
17.Incheierea de parteneriate cu diverse institutii, in domeniul educational.



