" MUNICIPIUL BUCURESTI

| CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

| DIREC TIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR
Str. Luigi Galvani nr. 20, Sectorul 2, Bucuresti, Tel. 021.212.15.44 Fax 021.212.11.39, E-mail: office@dgapi.ro

nr. 1043 |ee.o%, dor,

ANUNT

DIRECTIA GEI}IE\RALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR SECTOR 2
ORGANIZEAZA, IN DATA DE 10 AUGUST 2022, ORA 13%, CONCURS DE RECRUTARE PENTRU
OCUPAREA UNEI FUNCTH PUBLICE VACANTE

Functia publici vacanti pentru care se organizeazi concursul de recrutare:

CATEGORIE
Nr. >
e DENUMIRE CLASA comparrmvenTr | DURATA TIMPLLULDE
) GRAD PROFESIONAL
1 inspector Eé(leacgiple Compartimentul Derulare si duratd nogn(;alg a t1r/np uigl de
' ID 352200 ; Monitorizare Contracte munca de & orerzl,
Superior ore/saptamand

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 06 - 25 iulie 2022
Locatia depunerii dosarelor de concurs: str. Masina de Pdine nr. 47, Sector 2, Bucuresti
Data organizirii probei scrise: 10 august 2022, ora 13"

Data organizirii interviului: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise
Locatia desfisuririi probelor stabilite: str. Masina de Pdine nr. 47, Sector 2, Bucuresti




CONDITII DE PARTICIPARE:

Conditii de studii

studii superioare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd: stiinte ingineresti.

Conditiile de vechime in specialitate

minimum 7 ani vechime

Alte conditii specifice

- creativitate, capacitate de analiza, sintezd si previzionare, competente in planificare, organizare si
comunicare; discernimdint si capacitatea de a rezolva problemele, promptitudine, constiinciozitate,
adaptabilitate la sarcini de lucru schimbatoare, la situatii de crizd, munca in echipd; spirit de initiativa,
realism in formularea solutiilor, echilibru emotional, constantd in atitudini $i manifestari, rezistenta la
efort si stres, corectitudine, flexibilitate, preocupare permanentd pentru ridicarea nivelului profesional
individual; deplasiri ocazionale in interes de serviciu, pe raza municipiului Bucuresti;

- disponibilitate pentru lucrul peste program;

- apt pentru delegarea altor atributii suplimentare.

Conditii generale:

1. Pentru participarea unei persoane la concurs sunt necesare conditiile:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical. Atestarea starii de sdnitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de

familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin

hotirire judecatoreasca definitivd, in conditiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia specifica.




2. Candidatii trebuie sii depuni dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere, pus la dispozitia candidatilor de catre institufie prin publicarea pe pagina de internet,
www. invatamanisector 2.ro/cadru-legislativiposturi/anzajari/, precum si la secretariatul/registratura institutiei;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari i perfectionari;

e) copia carnetului de muncd i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s ateste vechimea in munci si In
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de cétre
medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar/declaratie pe propia raspundere (tipizat). Candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrative de numire;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste
lipsa calititii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Adeverintele de vechime trebuie si cuprindd elemente din care s rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulata, precum si vechimea in specialitatea

studiilor.
Adeverinta care atest starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al

ministrului sdnatatii.

e Inscrierile se fac in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului pe pagina de internet a institutiei, la Secretariatul institutiei, pAnd in
data de 25 iulie 2022, inclusiv.

e Persoana de contact: Bulumac Laura-Cristina, inspector Compartimentul Resurse Umane.

e Adresa de corespondenti: Directia Generald pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar, str. Masina de Paine nr. 47, sector 2,
Bucuresti, office@dgapi.ro; telefon: 021.212.15.44/021.212.11.39.

e Relatii suplimentare in legiturd cu conditiile de participare, bibliografia si actele necesare Inscrierii la concurs pot fi obtinute la
telefoanele 021.212.15.44/021.212.11.39 — Compartimentul Resurse Umane.




e [Inainte de depunerea dosarului complet, candidatii se vor prezenta la Secretariatul Comisiei de Concurs pentru verificarea conformitatii
actelor din dosar cu actele originale.

BIBLIOGRAFIE
pentru functia publicd de executie vacantd de inspector, grad profesional superior,
din cadrul Compartimentului Derulare si Monitorizare Contracte

Constitutia Romaniei, republicata;

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare;

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu modificirile $i completérile ulterioare;

Legea nr. 372/2005 privind performanta energeticd a clidirilor, republicata, cu completdrile si modificarile ulterioare;

Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu completdrile si modificarile ulterioare;

R I N

H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea regulamentului de receptie a lucrdrilor de constructii §i instalafiile aferente acestora, cu modificarile

si completarile ulterioare;

10. H.G. nr. 571/2016 pentru aprobarea categoriilor de constructii §i amenajdri care se supun avizdrii si/sau autorizdrii privind securitatea la
incendiu;

11.H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor

de investitii finanfate din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

TEMATICA
pentru functia publici de executie vacantd de inspector, grad profesional superior,
din cadrul Compartimentului Derulare si Monitorizare Contracte

1. Constitutia Rominiei, republicatd — integral;
2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare:
» Partea a VI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta
personalului platit din fonduri publice:



— Titlul I - Dispozitii generale;
—  Titlul IT - Statutul functionarilor publici.
3. 0O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare —
integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbayi, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare —
integral;
Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare — integralv;
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare — integral;
Legea nr. 372/2005 privind performanta energeticd a clddirilor, republicati, cu completérile si modificérile ulterioare — integral;
Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu completarile si modificdrile ulterioare — integral;
H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea regulamentului de receptie a lucrdrilor de constructii si instalatiile aferente acestora, cu modificarile
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si completarile ulterioare — integral;

10. H.G. nr. 571/2016 pentru aprobarea categoriilor de constructii §i amenajdri care se supun avizdrii gi/sau autorizdrii privind securitatea la
incendiu — integral,

11. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare §i confinutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor
de investitii finanfate din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare — integral.

Atributiile previzute in fisa postului de inspector, grad profesional superior,
din cadrul Compartimentului Derulare si Monitorizare Contracte

1. Asiguri verificarea proiectelor prin specialisti verificatori de proiecte atestati;

2. Preia de la Biroul Achizitii si Documentatii Tehnice contractele de achizitii publice lucriri de investitii, reparatii, moderniziri, servicii sau
produse, pentru imobilele pe care D.G.A.P.I. Sector 2 le are in administrare §i pentru sediul propriu, si asigurd indeplinirea prevederilor legale
privind inceperea, derularea si finalizarea acestora;

3. Urmireste derularea contractelor de achizitie publica a lucrérilor de investitii, reparatii, modernizdri, servicii si produse pentru imobilele
avute in administrare (unititi de invitimant preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2 si imobile cu destinatia de locuinte), in conformitate cu
clauzele contractuale si graficul de realizare, participind in calitate de membru/presedinte in comisiile de receptie;

4. Participa la predarea amplasamentelor si urmaéreste respectarea termenului de incepere si terminare a lucrarilor;

5. Ta masurile necesare indeplinirii clauzelor contractuale si efectuarii in bune conditii si la termenele stabilite a lucrarilor de investitii si
reparati;

6. Stabileste modul de intocmire si tinere a evidentelor, termenelor contractuale si centralizarea acestor date;
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7. Asigurd executia unor lucrdri de calitate prin respectarea de citre antreprenori a prevederilor Legii nr. 10/1995 privind calitatea in
constructii,
8. Coordoneazi activitatea dirigintilor de santier in conformitate cu sarcinile prevazute prin contractul de consultanta;
9. Stabileste, pentru bunul mers al activititii, si alte sarcini tehnico-profesionale in raport cu dirigintii de santier;
10. Examineazd/controleazi modul de intocmire si decontare a situatilor de lucrari conform prevederilor din documentatie, acte normative
tehnico-economice, contracte si/sau a conditiilor de finantare cu incadrarea in plafoanele de decontare si respectarea termenelor contractuale;
11. Acolo unde este cazul, examineazi/controleazi modul in care au fost intocmite lucrarile suplimentare (NCS-uri), precum si lucrarile de
renuntare (NR-uri);
12. Examineazd/controleazi si avizeazi facturile de decontare a situatiilor de lucrari partiale si finale realizate pentru lucrarile de investitii
realizate;
13. Verifica lucririle din punct de vedere al incadrarii in preturile din ofertd, in vederea decontirii;
14. Preia si verifica prin diriginti de santier modul in care a fost elaboratd Cartea Tehnica a constructiei, si se asigurd ca va fi transmisa
beneficiarului final al investitiei; in cazul in care se sesizeaza neregularitati si/sau lipsuri solicitd rezolvarea/completarea lor;
15. Intocmeste documentele necesare eliberarii partiale sau totale a garantiei de buna executie;
16. Examineazi si avizeazd documentele pentru eliberarea partiala sau totald a garantiilor de bund executie, alte refineri pentru lucrari de proasta
calitate, penalititi de intdrziere, daune, etc.;
17. Verifici corectitudinea intocmirii documentelor necesare eliberirii garantiei de buna executie a contractelor de lucrdri aferente investitiilor;
18. Propune miasuri de imbunitatire a activitatii de urmarire, a evidentei decontiri si colaboreazi cu celelalte compartimente ale institutiei;
19. Colaboreaza cu Compartimentul Contabilitate-Financiar, Buget la solutionarea problemelor legate de decontarea lucrarilor si transmiterea pe
baza proceselor-verbale de receptie a valorii definitive a obiectivelor receptionate;
20. Asigurd urmirirea deruldrii corecte a contractelor de investitii, precum si prestari de servicii conexe acestora, pdnd la faza incheierii receptiei
finale, inclusiv eliberarea garantiilor;
21. Verifica in teren, respectarea in concordantd cu documentatia de executie, proiectul tehnic si autorizatiile eliberate, stadiul fizic al lucrarilor
si finalizarea acestora, potrivit documentatiilor elaborate si autorizate;
22. Certifica impreuni cu diriginti de santier concordanta dintre proiectul tehnic si corectitudinea intocmirii situatiilor de lucrari, in functie de
stadiul fizic al acestora si ulterior propune spre plata situatiile de lucrari;
23. Participd, alaturi de dirigintii de santier si proiectantii lucrdrilor publice, la solutionarea problemelor apérute in teren si stabilesc solutiile
tehnice ce se impun;
24. Convoaci participarea dirigintilor de santier la comisiile de receptii si verifica indeplinirea de cétre acestia a atributiilor ce le revin potrivit
legii si contractului incheiat cu acestia;
25. Participd impreuni cu alte persoane abilitate, la receptia lucririlor de investitii, urmdrind calitatea, functionalitatea si respectarea
prevederilor din documentatiile tehnico-economice;
26. Organizeaza si participa la efectuarea receptiei lucrarilor/produselor/serviciilor achizitionate in vederea realizérii obiectivelor cuprinse in

rogramele de investitii;
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27. Urmireste comportarea lucrrilor puse in functiune pe perioada de garantie si propune efectuarea eventualelor remedieri de catre executant
(constructor);

28. Propune misuri de regularizare financiard, sistarea platilor, sau dupd caz, aplicarea de penalititi conform contractului, in cazul in care se
constati abateri neconforme cu legislatia;

29. Asigura prin diriginti verificarea stadiilor de realizare a obiectivelor de investitii;

30. Intocmeste programe pentru receptia finald a obiectivelor la expirarea perioadei de garantie, cu respectarea prevederilor legale in vigoare si
convoaci comisiile de receptie in acest sens, verifici modul de comportare al obiectivului in cursul perioadei de garantie si constatd dacd au fost
remediate de citre constructor deficientele semnalate la receptia preliminard sau cele aparute in perioada de garantie;

31. Difuzeaza in termen, procesele-verbale de receptie la toti factorii care au concurat la realizarea obiectivului receptionat;

32. Colaboreazi cu Inspectoratul de Stat in Constructii pentru participarea la fazele determinante ale lucrarilor;

33. Centralizeaza si redacteazi situatii referitoare la investitiile efectuate in cursul anului;

34. Urmireste graficul de realizare a contractelor incheiate;

35. Asigurd intocmirea/centralizarea (dupa caz) si transmiterea documentelor constatatoare privind indeplinirea obligatiilor contractuale de cétre
executantii lucrarilor, in conditiile legii catre Biroul Achizitii si Documentatii Tehnice;

36. Asigurd corespondenta pe parcursul derularii contractelor, cu toate partile implicate in desfagurarea proiectului — beneficiar, executant si
orice alti terti;

37. Participa in comisiile de evaluare a solicitarilor de participare/a ofertelor/orice altd procedurd de achizitie publica, in calitate de membru sau
presedinte;

38. Asigurd rezolvarea solicitérilor unitatilor de invatimant privind defrigarea/intretinerea arborilor (colectarea resturilor vegetale) situafi in
spatiul verde din curtea unitatii si deszépezirea acestora, in colaborare cu Administratia Domeniului Public Sector 2;

39. Solicita, pentru unititile de invatimant, prelungirea valabilitdtii avizelor/acordurilor de specialitate privind avizarea lucririlor de
defrisare/intrefinere a materialului dendrologic, de la autoritatile competente;

40. Verific avizarea de citre Sectia de Politie a planurilor de pazi pentru obiectivele pe care le urmareste;

41. Indeplineste si alte atributii care au legaturd cu specificul activitatii compartimentului, care decurg din actele normative in vigoare, precum si
sarcini de serviciu dispuse de Directorul Executiv la Directiei Juridice §i Administrare Patrimoniu si/sau Directorul General al D.G.A.P.I. Sector 2,
conform cu pregitirea profesionala.





